Zolgeznik do uchwaly nr 4/2026

Walnego Zebrawia Czlonkéw Stowarzyszenia
»Daiedzictwo | Rozwdi” w Zwoleniu

2 dnia 20 kwietnia 2026 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA ,,DZIEDZICTWO I ROZWOJ”

Rozdzial 1

Postanowienia ogéine

§ 1.

1. Stowarzyszenie o nazwie ,,.Dziedzictwo i Rozwoj”, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym,
samorzadnym, trwatym zrzeszeniem os6b fizycznych i prawnych o celach nie zarobkowych, dziatajacym
Jako Lokalna Grupa Dzialania (1.GD) w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 7 marca 2007 1.
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich majacym na celu:

1

2)
3)

4

3)

6)
7
8)
9

realizacje lokalnej strategii rozwoju (zwana dalej LSR) opracowang przez Lokalng Grupe
Dziatania,

wspieranie dziatan na rzecz realizacji LSR,

promocje obszardw wiejskich,

mobilizowanie ludnosci do wzigcia aktywnego udzialu w procesic zréwnowazZonego rozwoju

obszarow wigjskich i matych miast, w tym szczegdlnie ludzi miodych i senioréw,

upowszechnianie i wymiane informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnoéci na
obszarach wiejskich i w matych miastach,

wspieranie rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego,
upowszechnienie kultury fizycznej, sportu 1 turystyki na obszarach wiejskich i malych miastach,
wspieranie dzialalnosci ekologicznej,

promocjg dzialafi partnerskich, szczegdlnie w kontekscie wspolpracy trojsektorowej,

10) troske o dziedzictwo kulturowe, w tym lokalne produkty regionalne,

11) wspotpracg z innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi o celach zbiezaych

z dzizlalnoseia statutowy Stowarzyszenia.

§2.

Stowarzyszenie dzialajac na rzecz rozwoju obszardw wiejskich, uwzglednia ochrong oraz promocje
srodowiska naturalnego, krajobrazu 1 zasobdéw historyczno- kulturowych, rozwdj turystyki oraz
popularyzacjg i rozwéj produkcji wyrobdw regionalnych.



§3.

Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowodé Zwolef, gmina Zwolef, powiat zwolefiski, wojewbdztwo
mazowiecKie.

1.

§ 4.

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 1. poz. 226.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z péin. zm.), ustawy z 7 marca
2007 o wspieraniu rozwoju obszar6w wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. z 2022 x. poz. 2138 z pdzn. zm.), ustawy z
dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spoteczoosei (Dz. U. z 2022 1. poz.
943 7z p&n. zm.), ustawy z dnia 20 lutego 2015 1. o wspieraniu rozwoju obszaréw wigjskich z
udziatem $rodkéw Furopejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszar6w Wiejskich w
ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. 2022 poz. 2422 z pbin.
zm.) Rozporzadzenia Parlamentiu Europejskiego i Rady (UE) 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.,
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 1. oraz
niniejszego statutu,

Uchylony.
Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogélu spolecznosei.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢:
a) dzialalnogé nieodptatng pozytku publicznego,
| b) dziatalnosé 0dp1aﬁ1ég pozytku publiéZnego,‘ '
c) | dziatalnosé gospodarcéq.

Dochéd (padwyzka przychodéw nad kosztami) Stowarzyszenia przeznaczomy jest wylgcznic na
realizacje celéw statutowych i nie moze byé przeznaczony do podziatu migdzy jego czionkow,
cztonkéw organdw ani pracownikéw.

Zabrania sig:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazah majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikow oraz o0séb, z ktorymi czionkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzefskim, we wspdlym pozyciu
albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieistwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegolnosei, jezeli
przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjuych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz czionkéw, czionkow organdéw ub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,



1)

d) zakupu towaréw Iub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie organizacii,
czlonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do o0sb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Dochdd z dzialalnosci gospodarczej oraz dzialalnosci odplatnej pozytku publicznego stuzy
wylacznie realizacji cel6w statutowych

§5.

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu
dzialania.

Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdzial 11
Zasady dzialania Stowarzyszenia

§ 6.
Stowarzyszenie realizuje swdj cel w szczegdlnoSci poprzez:
organizowanie i finansowanie:

a) przedsiewzigé o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym warsztatow,
seminariow, szkolef, konferencji i konkursow,

" b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, sluzacych zwlaszcza
promocji regionu i jego tozsamosci kulturowe,

¢) dziatalnosci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym:
- opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatéw,
- opracowywanie 1 rozpowszechnianie materialéw audiowizualaych,
- tworzenie stron internetowych,
- przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materialéw o charakterze reklamowym lub
promocyjnym,

2) prowadzenie bezplatmego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych z realizacjg

3)

ISR,

wspblprace 1 wymiane doswiadczed z instytucjami publiczoymi i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi w zakresie objgtym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i migdzynarodowym,

4) prowadzenie innych dzialah przewidzianych dla LGD w przepisach ustawy z dnia 7 marca 2007 r.

0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich.

5) wspieranie instytucjonalne, organizacyjue i finansowe inicjatyw na rzecz spolecznoici wiejskiej

i malych miast.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ odplatng pozytku publicznego w zakresie dzialan
okreslonych w ust. 1, w szczegdlnodei ustug promocyjnych, informacyjnych, edukacyjnych oraz
organizacji wydarzes.



3. Drziatalno$é odplaina polega na pobieraniu wynagrodzenia za wykonywane uslugi lub sprzedaz
towaréw, przy czym wymagrodzenie nie moze przekraczaé kosztow tej dzialalnosci,

4. W przypadku przekroczenia limitu, o ktérym mowa w ust. 3, dzialalnos¢ ta staje si¢ dziatalnoscig
gospodarcza, prowadzong zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5, Stowarzyszenie moze realizowaé uslugi na podstawie umdw cywilnoprawnych, w tym zawieranych
z jednostkami samorzadu terytorialnego, w ramach dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego lub
dziatamosci gospodarcze;.

§7.

Stowarzyszenie realiznjge cel statutowy moze powolaé inne jednostki organizacyjne w granicach prawem
dopuszczonych.

§ 8.

Realizujac cel statutowy Stowarzyszenie opiera si¢ na spoleczng] pracy czlonkéw i zatrudnionych
pracownikach.

‘ Rozdzial ITI
| Czlonkowie Stowarzyszenia

§9.

Crziovkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé osoba, ktéra spelnia warunki okreslone
w ustawie ,Prawo o stowarzyszeniach”, ustawie z dnia 07 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich z udzialem §rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz ustawie z dnia 20 lutego 2015 1. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spolecznosei. '

§ 10.

Nabycie i stwierdzenie utraty czionkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia.

§11.

1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:

1) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,

2) przestrzegaé¢ postanowiefl Statuiu,

3) oplacaé skladki czionkowskie,

4) braé udziat w Walnych Zebraniach Czionkéw, w tym w kolegialnym podejmowaniu decyzji,
2. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

1) wybieraé i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,

: 2) za posrednictwem Biura LGD skladaé Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski/pomysly/inicjatywy
| dotyczace dzialalnodci Stowarzyszenia,



3) brac udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzieciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,

4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturaloe.

§ 12.

Utrata czlonkostwa przez czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia nastepuje wskutek:
1) zlozenia Zarzadowi piseinnej rezygnacji,

2) wykluczenia przez Zarzad:

a) za dziatalnos¢ niezgodng ze Statutem tub uchwaly wladz Stowarzyszenia,

b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnytm wyrokiem sadu,

3) uchylony,

4) $mierci.

§ 13.

1. Osoby prawne moga zostaé czlonkami wspierajgcymi Stowarzyszenie po zlozeniu wniosku do
Zarzadu Stowarzyszenia i pisemnym ustaleniu z Zarzadem zasad wspierania Stowarzyszenia.

2. Utrata czlonkostwa, o ktérym mowa w ust. 1, nastgpuje wskutek:
1) ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) za dzialalnos¢ niezgodna ze Statutem lub uchwala wladz Stowarzyszenia,
b) z powodu nie realizowania ustalonych zasad wspierania Stowarzyszenia,
3) likwidacji osoby prawnej quqcej czlonkiem wspleraj acyin Stowarzyszema

3I. Czlonkoww wspieraj acy majq prawo:
1) sklada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dzialalnosci Stowarzyszenia,
2) bra¢ udziat w posiedzeniach wiadz Stowarzyszenia z glosem doradezym, na zaproszeme tych
wiadz.

§ 14.

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje odwolanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 7 dni, od daty dorgozenia uchwaly Zarzadu o wykluczeniu,
Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu,

Rozdzial IV
Wiadze Stowarzyszenia
§ 15,
1. Wiladzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czlonkdow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
4) Rada Stowarzyszenia

2. Nie mozna byé jednoczesnie Czlonkiem: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia.



3. Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia wynosi 4 lata.

§ 16.

7, zastrzezeniem § 17 ust. 4, uchwaly wiadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoseig glosow.

1.

§17.

Walne Zebranic Czlonkéw zwoluje Zarzad co najmniej raz w roku z wlasne inicjatywy lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub min. 20% czionkéw LGD, powiadamiajac o jego terminie,
miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad wszystkich czionkéw listami polecomymi lub w kazdy
skuteczny sposdb, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem.

la. W Walnym Zebraniu Czlonkéw winna uczestniczyé, co najmniej polowa czionkéw uprawnionych do
glosowania. Jesli Walne Zebranie Czlonkéw zostato zwolane prawidlowo, ale nie uczestniczy w nim co
najmniej 50% uptawnionych do glosowania, Przewodniczacy zamyka Walne Zebranie Czionkdw
Stowarzyszenia i wyznacza kolejne na ten sam dziei za 30 minut od zamknigcia Walnego Zebrania
Czionkéw Stowarzyszenia. Tak zwolane Walne Zebranie Czlonkéw zdolne jest do podejmowania uchwat
bez wzgledu na iloéé obecnych na Walnym Zebraniu Czionkow.

2.
3.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczyé zaproszeni przez Zarzad goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szozegdnosei:

1) uchwalanie kierunk6w i programu dziatania Stowatzyszenia,

2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia,

3) z zastrzezeniem i §19a ust.3 wybdr i odwolanie czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady
Stowarzyszenia, ' I ‘ ' B ‘
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w szczegolnodei
dotyczacych projektéw realizowanych w ramach LRS,

5) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

6) uchwalanie zmian Statutu,

7) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

8) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,

9) rozpatrywanie odwolaf od uchwal Zarzadu, wniesionych przez czlonkéw Stowarzyszenia,
10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw,

11) Uchylony, ‘

12) Uchylony.

13) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organdw.

4. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwolania cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

Rady Stowarzyszenia oraz rozwigzania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglgdne; wigkszoscl glosow
bez wzgledu na liczbe obecnych i uprawnionych do glosowania.

5. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkow

przystuguje jeden glos.
§18.

1. Zarzad moze skiadaé sig z 6 do 10 cztonkéw w osobach Prezesa, dwéch Wiceprezesow, Sekretarza,

Skarbnika i Czionkoéw Zarzadu wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Czionkéw.
Crlonkiem Zarzadu nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umy$lne
dcigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.



2. Uchylono.

3. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.

3) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

4) powolywanie w miarg potrzeb zespotow problemowych i terytorialnych,

5) zwoltywanie Walnego Zebrania Czlookow,

6) zatwierdzanie L.SR, oraz dokonywanie w niej zmian,

7) przygotowanie projektdw do realizacji dofinansowanych z zewnetrznych zrédet finansowania
(kompetencja zarzadcza),

8) powolywanie i odwolywanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikéw tego Biura,

9) ustalanie wielkogci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikow Biura Stowarzyszenia,
10) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

11) ustalanie wysokoéci sktadek czlonkowskich z rozrdznieniem osob prawnych i fizycznych.

4. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowiazah majatkowych jest upowazniony

1.

Prezes lub Wiceprezes Zarzadu jednoosobowo badz dwoch innych czlonkéw Zarzadu dzialajacych
lacznie.

§ 19.

Komisja Rewizyjna moze skladaé sie z 4 do 5 czlonkédw w osobach Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i Cztonkoéw Komisji wybieranych i odwolywanych przez Walne
Zebranie Czlonkéw.

2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba skazana piawomocnym wyrokiem: za

3.

przestegpstwo popelnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czionkami Zarzadu, ani pozostawaé z czionkami
Zarzadu w zwigzku matzeniskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podleglosei stuzbowej.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezace]j pracy Stowarzyszenia,

2) skladanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzgdu na Walnym Zebraniu Cztonkdw,
3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czionkéw,

4} dokonywanie wyboru podmiot majacego zbadaé sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§ 19a.

Rada Stowarzyszenia skiada si¢ z9 do 17 oséb przy zachowaniu nastgpujgcej struktury:
Przewodniczacy Rady, 2 Zastepcéw Przewodniczacego Rady, Sekretarz Rady, Czlonkowie Rady.

Rada konstytuuje si¢ na swoim pierwszym posiedzeniu, w terminie niezwlocznym.

Skiad Rady musi spelni¢ wymagania okreslone w art. 31 ust. 2 lit. b) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspdlne przepisy
dotyczace Europejskiege Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Fundusza Spolecznego
Plus, Funduszu Spéjnoscei, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji 1 Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego 1 Akwakultury, a takZe przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego
i Instromentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowe oraz wymag,

7



zgodnie z ktérym pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w sprawic wyboru operacji,
okreslonego w art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060

4, TUchylono.

5. Do wylaczngj kompeténcji Rady Stowarzyszenia nalezy wybér operacji, ki6re maja by¢ realizowane
w ramach LSR i ustalanie kwoty wsparcia. '

6. Czionek Rady Stowarzyszemia moze zrezygnowaé z udzialu w pracach zwigzanych z wyborem
operacii, ktére maja by¢ realizowane w ramach LSR, jezeli uzna, ze zachodza watpliwosci co do jego
bezstronnosei.

7. Kazdy czlonek Rady Stowarzyszenia moze wystapi¢ z wnioskiem o wykluczenie osoby lub oséb,
z prac zwigzanych z wyborem operacji, ktdre maja by¢ realizowane w ramach LSR, jezeli uznaja, Ze
zachodza watpliwosci co do ich bezstronnosci.

8. Crionek rady nie moze braé udzialu w pracach zwigzanych z wyborem operacji, ktore maja by¢
realizowane w ramach LSR jezeli rozpatrywany jest jego wniosek.

9. 7 wnioskiem o odwolanie osoby lub oséb ze skladu Rady Stowarzyszenia mogg wystapi¢: Prezes
Zarzadu, Zarzad Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna lub grupa minimum 11  czionkow
Stowarzyszenia, przedstawiajac uzasadnienie wniosku do Walnego Zebrania.

10. Decyzje w sprawie, o ktérej mowa w ust. 7 podejmuje Rada Stowarzyszenia zwykla wigkszoscia
gloséw w glosowaniu tajnym.

11. Decyzj¢ w sprawie, 0 ktorej mowa w ust.9 podejmuje Walne Zebranie zwykda wigkszoscia glosow
w glosowaniu tajnym.

12. W przypadku odwolania kogokolwick z Czlonkow ze skiadu Rady. Stowarzyszenia wybory
_uzupelniajace przeprowadza sig w terminie 3 tygodni od chwili odwolania.

13. Od decyzji Rady w sprawie wyboru operacji do finansowania przysluguje prawo whiesienia protestu,
za posrednictwem biura Stowarzyszenia do Zarzadu Wojewo6dziwa.

14. Rada pracuje w oparciu o Regulamin Rady zatwierdzony przez Zarzad.
15. Decyzje Rady sa jawne i podlegaja ogloszeniu na stronie internetowej Stowarzyszenia.
§ 20.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowatzyszenia wymienionych w § 15 ust.1 pkt 2 i3 w czasie trwania
kadengji tych whadz, Zarzad zwoluje Walne Zebranie Czlonkow w celu uzupelnienia ich skiadu.

Rozdzial V
Maijatek i rozwigzanie Stowarzyszenia

§21.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skdadek czionkowskich, darowizn, zapisow, subwencji
i dotacji, dochodéw z wlasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§22.



1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujgc uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw okreéla sposdb jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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