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Rozdzial I. Informacje wstepne

1.

Zakres procedur
§1

Procedury obejmuja proces przeprowadzenia naboru, oceny i wyboru operacji (projektow)
sktadanych do Lokalnej Grupy Dziatania, a w szczegdlnosci:
1) Umocowanie prawne, zakres kompetencji Rady LGD.
2) Obowiazki LGD zwigzane z naborami wnioskdw na wdrazanie LSR.
3) Proces naboru wnioskoéw o wsparcie na wdrazanie LSR obejmujacy:
a) ogloszenie naboru,
b) uniewaznienie naboru wnioskow,
c) zlozenie 1 wycofanie wniosku,
d) weryfikacje formalna wnioskéw o przyznanie pomocy,
e) zlozenie wyjasnien lub dokumentow,
f) ocene merytoryczng wnioskow w zakresie spetnienia warunkow udzielenia
wsparcia,
g) oceng merytoryczng zgodnosci z kryteriami wyboru,
h) ustalenie kwoty wsparcia,
1) wybor operacji do finansowania,
j) protesty,
k) operacje wlasne,
1) opiniowanie zmiany umowy przyznania pomocy.
4) Sktadanie wnioskow 1 wymiana korespondencji przez system IT ARiMR.
5) Procedury i dokumenty wewnetrzne stosowane w procesie obstugi wnioskow
o wsparcie w ramach LSR oraz wyboru operacji.
6) Zmiana procedury wyboru operacji.
7) Archiwizacja dokumentacji wytworzonej w procesie wyboru operacji.

Podstawy prawne

§2

. Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Sp6jnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby
tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji 1 Integracji, Funduszu
Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania
Granicami 1 Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z p6zn. zm.1);
Ustawa PS WPR — ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspolnej
Polityki Rolnej na lata 20232027

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci;

Wytyczne podstawowe - Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w ramach
Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;
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12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

Wytyczne szczegoétowe wdrazanie LSR — Wytyczne szczegdélowe w zakresie przyznawania
1 wyptaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozw06j Lokalny Kierowany przez
Spotecznos¢ (RLKS);

Wytyczne w zakresie niektoérych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw
przez lokalne grupy dziatania.

Wytyczne w zakresie zasad ustalania kwoty dostgpnych $srodkéw w ramach niektoérych
interwencji Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

Skroty uzyte w procedurach
§3

LGD - Stowarzyszenie ,,Dziedzictwo i Rozwdj”
LSR — ,,Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2023-2027”

. Rada LGD - organ decyzyjny Stowarzyszenia ,,Dziedzictwo i Rozwdj” o ktorym mowa art.

4 ust. 3 pkt 4 oraz ust. 4-7 ustawy RLKS;

Zarzad LGD — Zarzad Stowarzyszenia ,,Dziedzictwo i Rozwoj”

Biuro LGD — Biuro Stowarzyszenia ,,Dziedzictwo i Rozwoj”

ZW — Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego

ARiIMR — Agencja Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa

MRiRW - Minister Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi

PS WPR - Plan Strategiczny dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

. Umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktérej mowa w ustawie
RLKS;
. WoPP — wniosek o wsparcie, o ktérym mowa w ustawie RLKS;

WoP — wniosek o ptatnos¢, o ktorym mowa w ustawie PS WPR;

Regulamin naboru - regulamin naboru WoPP, o ktorym mowa w ustawie RLKS;

System IT ARIMR — System teleinformatyczny ARiMR, o ktérym mowa w ustawie PS
WPR oraz ustawie ARIMR;

Operacja - projekt wniosku o udzielenie wsparcia/wniosku o przyznanie pomocy/wniosku
o dofinasowanie.

EFSI- Europejskie Fundusze Strukturalne 1 Inwestycyjne.

System IT LGD — system teleinformatyczny wspomagajacy proces naboru, oceny i wyboru
wnioskow stosowany w LGD.

Oswiadczenie o konflikcie interesow — dokument potwierdzajacy brak konfliktu interesow,
rozumianego jako naruszenie zasady bezinteresownos$ci 1 bezstronno$ci poprzez
w szczegolnosci wykonywanie zadan majacych zwigzek lub kolidujacych ze stanowiskiem
stuzbowym, majacych negatywny wplyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkow
stuzbowych, lub na bezstronno$¢ prowadzenia spraw stuzbowych z uwagi na wzgledy
rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwiazki z jakimkolwiek krajem, interes
gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie interesy osobiste.
Materiaty pomocnicze — materialy przygotowane przez pracownikow biura LGD, podczas
weryfikacji formalnej] WoPP, zloZzonych w ramach ogloszonego przez LGD naboru. Moga
one by¢ wykorzystane, podczas oceny i wyboru operacji przez Rad¢ LGD. Maja one
charakter wylacznie pomocniczy i nie stanowig oceny WoPP.



Rozdzial I1. Zasady ogolne

Zasady ogtaszania naboru WoPP
§4

1. LGD Stowarzyszenie ,,Dziedzictwo i Rozw6j”, nie pdzniej niz do konca danego roku
kalendarzowego, podaje do publicznej wiadomo$ci na swojej stronie internetowej
harmonogram planowanych naboréw wnioskow o przyznanie pomocy na kolejny rok.

2. Harmonogram planowanych przez LGD naboréw wnioskéw o przyznanie pomocy oraz
jego zmiany musi by¢ uprzednio uzgodniony z ZW, z ktorym LGD zawarla umowe
ramows3.

3. Pierwszy harmonogram naboréw WoPP na wdrazanie LSR, LGD podaje do publicznej
wiadomosci, w terminie 60 dni od dnia zawarcia umowy ramowej.

4. LGD aktualizuje harmonogram naboréw WOoPP, nie rzadziej niz na koniec kazdego
kwartahu.

5. Nabor WoPP, przeprowadzany jest na podstawie Regulaminu naboru WoPP.

6. Aktualizacja harmonogramu moze polega¢ na wpisaniu do niego nowego naboru wnioskow
0 przyznanie pomocy, usuni¢ciu naboru lub zmianie informacji o naborze, w tym ich
doprecyzowaniu. Aktualizacja harmonogramu moze takze polega¢ wylacznie na
potwierdzeniu informacji zawartych w harmonogramie.

7. LGD umieszcza na swojej stronie internetowej odestanie do strony internetowej SW, z
ktorym zawarla umowe ramowa, gdzie zamieszczony jest harmonogram planowanych
przez SW naboréw wnioskow o przyznanie pomocy oraz odestanie do strony internetowe;j
ARIMR, gdzie zamieszczony jest harmonogram planowanych przez ARiIMR naboréw
wnioskOw o przyznanie pomocy.

Regulamin naboru
§5

1. Regulamin naboru przyjmowany jest przez LGD, po uzgodnieniu jego tresci z ZW.

2. Regulamin naboru zatwierdza Zarzad LGD.

3. W terminie co najmniej 60 dni przed planowanym terminem rozpoczecia naboru wnioskow,
LGD obowiazana jest przekaza¢ ZW projekt Regulaminu naboru, celem jego uzgodnienia.

4. Regulamin naboru, zawiera informacje zgodne z art. 19a ust. 3 ustawy RLKS.

5. LGD publikuje Regulamin naboru na swojej stronie internetowej, w miejscu udostgpnienia
ogloszenia o naborze wnioskOw o przyznanie pomocy.

6. W regulaminie naboru wnioskow okres$la si¢ limit srodkéw publicznych (EFRROW plus
wymagane wspotfinansowanie krajowe) do przyznania pomocy wyrazony w ztotych.

7. LGD moze zmieni¢ Regulamin naboru po uzgodnieniu z ZW.

8. Zmiana Regulaminu naboru, w zakresie limitu srodkéw przeznaczonych na przyznanie
pomocy, na operacje w ramach danego naboru jest dopuszczalna, jezeli zadnemu
wnioskodawcy nie odméwiono przyznania pomocy, z powodu wyczerpania Srodkow
w ramach tego naboru.



9.

10.

1.

Zmiana Regulaminu naboru, z wyjatkiem zmiany dotyczacej zwickszenia kwoty
przeznaczonej na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR, na operacje w ramach danego
naboru WoPP, jest dopuszczalna wytacznie w sytuacji, w ktoérej w ramach danego naboru
WoPP, nie zlozono jeszcze WoPP. Zmiana ta wymaga uzgodnienia z ZW 1 skutkuje
wydtuzeniem terminu sktadania WoPP, o czas niezbgdny do przygotowania i ztozenia
WoPP.

Przepisu ust. 9 nie stosuje si¢, jezeli konieczno$¢ dokonania zmiany Regulaminu naboru,
wynika z odrgbnych przepisow lub ze zmiany warunkow okreslonych w przepisach
regulujacych zasady wsparcia z udziatem poszczeg6lnych EFSI lub na podstawie tych
przepisOw oraz jezeli dotyczy zwiekszenia kwoty przeznaczonej na przyznanie pomocy na
operacje w ramach danego naboru wnioskéw o przyznanie pomocy.

LGD udostgpnia zmiany Regulaminu naboru, wraz z ich uzasadnieniem oraz wskazuje
termin, od ktérego sg stosowane, a jezeli aktualizacja ma miejsce w trakcie trwania naboru
WoPP, LGD dokonuje tego przez aktualizacje ogtoszenia o naborze WoPP na swojej stronie
internetowe;.

Ogloszenie o naborze WoPP
§6

LGD podaje do publicznej wiadomos$ci, co najmniej na swojej stronie internetowej,
ogloszenie o naborze WoPP, nie pdzniej niz 14 dni przed dniem planowanego rozpoczecia
terminu sktadania tych wnioskow.

Ogloszenie o naborze WoPP zawiera co najmnie;j:

1) nazwe¢ LGD oraz ZW
2) przedmiot naboru WoPP;

3) informacj¢ o podmiotach uprawnionych do ubiegania si¢ o wsparcie na wdrazanie LSR;
4) termin, miejsce oraz forme sktadania WoPP;

5) miejsce publikacji Regulaminu naboru;

6) dane do kontaktu.

Termin sktadania WoPP, nie powinien by¢ krétszy niz 14 dni i dluzszy niz 60 dni.
W uzasadnionych przypadkach, termin sktadania WoPP moze zosta¢ wydluzony, co
skutkuje koniecznoscig zmiany Regulaminu naboru.

Termin sktadania WoPP lub jego zmiana, wymaga akceptacji ZW.

Nabory WoPP beda oglaszane odrgbnie dla poszczegolnych zakreséw wsparcia, odrebnie
dla kazdego przedsiewzigcia.

Uniewaznienie naboru WoPP

§7

LGD uniewaznia nabor WoPP o przyznanie pomocy, po akceptacji przez ZW, jezeli:

1) w terminie sktadania WoPP nie zlozono zadnego WoPP, lub

2) wystagpita istotna zmiana okolicznos$ci powodujaca, ze wybodr operacji do przyznania
pomocy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec,
lub

3) postgpowanie w sprawie o przyznanie pomocy, jest obarczone niemozliwa do usunigcia
wada prawna.



. Na swojej stronie internetowej, LGD niezwlocznie publikuje informacje¢, o uniewaznieniu
naboru WoPP oraz jego przyczynach. Informacja ta nie stanowi podstawy wniesienia
protestu, o ktérym mowa w ustawie RLKS.

W przypadku uniewaznienia naboru WoPP na wdrazanie LSR, wsparcie na WoPP zlozony
w ramach tego naboru, nie przystuguje.

Doradztwo i przygotowanie wniosku

§8
Przed ogloszeniem naboru WoPP oraz w trakcie jego trwania, LGD jest zobowigzana do:
1) rozpowszechniania informacji o zasadach udzielania wsparcia na operacje realizowane
w ramach wdrazania LSR,
2) bezptatnego Swiadczenia przez pracownikow biura LGD, doradztwa w zakresie
przygotowywania WoPP 1 WoP oraz na kazdym etapie wdrazania, realizacji 1 zwigzania
z celem wdrazanego projektu.
Zadania o ktorych mowa ust 1 pkt. 2 nie dotyczg operacji wlasnych.
Pracownicy Biura LGD przygotowujacy wniosek na operacj¢ wlasng LGD nie moga
Swiadczy¢ doradztwa w danym naborze.
Zadania o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 1 2 sg wykonywane przez LGD w sposob ciagly,
przez caly okres realizacji umowy ramowej i dokumentowane zgodnie z regulacjami w niej
zawartymi.

Ztozenie WoPP
§9

WoPP sktada si¢ w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze WoPP, podanym do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej przez LGD.

W jednym naborze WoPP, jeden wnioskodawca, moze ztozy¢ tylko jeden WoPP.

WoPP, zmiang¢ tego wniosku lub jego wycofanie, sktada si¢ za pomoca systemu
teleinformatycznego IT ARiMR.

Jezeli WoPP lub WoP, nie zostat ztozony za pomoca systemu IT ARIMR, LGD nie wybiera
operacji objetej tym WoPP, o czym LGD informuje wnioskodawce lub beneficjenta w takiej
samej formie, w jakiej zostal przez niego ztozony wniosek.

WoPP moze zosta¢ w dowolnym momencie wycofany. Wnioskodawca lub beneficjent
zostanie poinformowany o skutecznym wycofaniu danego wniosku.

W przypadku wycofania WoPP, wnioskodawca moze ponownie ztozy¢ WoPP w ramach
trwajacego naboru.

Wycofanie wniosku nie znosi obowigzku podjecia przez LGD odpowiednich dzialan
wynikajacych z przepisow prawa w przypadku gdy:

1) istnieje podejrzenie popetnienia przestgpstwa w zwigzku z danym wnioskiem;

2) zaistnieje przestanka wykluczenia beneficjenta z mozliwo$ci otrzymywania pomocy.

Forma dokonywania oceny i wyboru operacji



§10

Czlonkowie Rady LGD, wykonuja procedury droga elektroniczng za posrednictwem
systemu IT LGD. Warunkiem jest zapewnienie dostepu do systemu za pomocg unikalnych,
indywidulanych dla kazdego uzytkownika loginéw i haset.

. Weryfikacja formalna oraz ocena, zardbwno wypelnianie kart, zlecenie wezwania jak
1 zatwierdzanie wyniku oceny, odbywa si¢ w sposéb elektroniczny. Powstate w procesie
oceny i wyboru operacji dokumenty, ktérych wzory stanowig zatgczniki do przedmiotowej
Procedury, sa podpisywane przez osoby dokonujace weryfikacji i oceny lub jednoznacznie
wskazuja, kto tego dokonat.

. Pozostate dokumenty sporzadzone podczas przeprowadzenia procedury wyboru operacji do
finansowania, nie stanowigce bezposrednio oceny, podpisywane sg przez osoby, ktore je
sporzadzity lub jednoznacznie wskazuja ta osobg.

. Zasady archiwizacji dokumentow zawarte s3 w Rozdziale VII Udostepnianie dokumentacji
oraz jej archiwizacja.

Zapewnienie bezstronnosci oraz braku konfliktu interesow

§11

. Przed przystapieniem do werytfikacji formalnej lub opracowania materialdéw pomocniczych
zaangazowani w te czynno$ci pracownicy Biura LGD wypetniaja Oswiadczenie
o konflikcie interesow w stosunku do kazdego z WoPP.

. Przed przystapieniem do oceny i wyboru operacji kazdy z cztonkéw Rady LGD, wypehia
Oswiadczenie o konflikcie intereséw w stosunku do kazdego z WoPP.

. Pracownicy biura LGD, ktorzy dokonuja formalnej weryfikacji WoPP, oraz cztonkowie
organu decyzyjnego LGD, sa zobowigzani do ujawnienia dotyczacego ich konfliktu
interesoOw. W przypadku nieujawnienia konfliktu interesow podlegaja odpowiedzialnosci,
przy czym moze to by¢ odpowiedzialno$¢ regulaminowa dotyczaca cztlonkostwa w organie
decyzyjnym, jak i dyscyplinarna, w przypadku pracownikow biura LGD.

Informacje w zakresie okreslonym w ust. 1-3, wskazane przez pracownikéw biura LGD
oraz cztonkow organu decyzyjnego LGD, sg agregowane w systemie IT LGD i na ich
podstawie generowane jest Oswiadczenie o konflikcie interesow cztonka Rady oraz
pracownika Biura LGD, odnoszace si¢ do wszystkich wnioskow w danym naborze WoPP.
. Oswiadczenie o konflikcie interesow stanowi Zatacznik nr 1.

. Kazdy z pracownikéw Biura LGD oraz cztonkéw Rady LGD posiada w systemie IT LGD
dostep do wnioskow i zataczonych do nich dokumentéw wszystkich wnioskodawcoéw do
momentu kiedy zadeklaruje wytaczenie z weryfikacji formalnej badZ oceny merytorycznej
WoPP.

. Cztonek Rady LGD, ktéry nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do WoPP jest
wylaczany z oceny tego WoPP oraz z podjecia decyzji w sprawie jego wyboru (podjecia
uchwaty indywidualnej dotyczacej tego WoPP).

. Pracownik Biura LGD, ktory nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do WoPP,
wylaczany jest z jego weryfikacji formalnej oraz przygotowywania materiatow
pomocniczych dotyczacych tego WoPP, ktére moga by¢ wykorzystane podczas jego oceny
przez Rad¢ LGD.

. W sytuacji, gdy czlonek Rady LGD nie wylaczyt si¢ samodzielnie z procesu oceny WoPP,
a Rada LGD jest w posiadaniu informacji, ktore moga podwazy¢ jego bezstronnosc,
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

przewodniczacy Rady przedstawia pozostalym cztonkom informacje dotyczace powigzania
tego cztonka ze ztozonym WoPP. Czlonek Rady ma prawo przedstawi¢ swoje stanowisko
1 wyjasnienia. Nastepnie Rada przystepuje do glosowania w sprawie wykluczenia cztonka
z oceny danego wniosku, ktore odbywa si¢ zwykla wickszoscia gtosow. W przypadku
oddania rownej liczby gloséw za i przeciw, decyduje glos Przewodniczacego Rady lub
osoby petnigcej jego funkcje.
W przypadku decyzji o wytaczeniu cztonka Rady z oceny, Rada LGD ponownie weryfikuje
spetlnienie warunkéw quorum oraz parytetow (zgodnie z Art. 31 ust. 2 lit. b. oraz w Art. 33
ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060).
W przypadku wytaczenia Przewodniczacego Rady LGD z oceny WoPP, jego obowigzki,
w tym prawo do decydujacego glosu przy rownej liczbie gloséw, przejmuje jego pierwszy
zastepca. W sytuacji, gdy rowniez pierwszy zastgpca przewodniczacego jest wytaczony
z oceny danego WoPP, jego obowigzki przejmuje drugi zastepca. Jezeli rowniez drugi
zastepca zostaje wytaczony z oceny WoPP, cztonkowie Rady LGD przystepuja do wyboru
sposrod siebie czlonka deklarujgcego bezstronnosé, ktory bedzie petnit funkcje
przewodniczacego i bedzie posiadat decydujacy glos w przypadku rownej liczby glosow.
Wyboru, o ktérym mowa w ust. 11 dokonuje si¢ w formie glosowania jawnego, w ktorym
biorg udziat wszyscy obecni cztonkowie Rady LGD, z wykluczeniem wylaczonego
przewodniczacego, zastepcy badz obydwu zastepcow.
Wybrany zgodnie z ust. 11 czlonek Rady, petni funkcje przewodniczacego wylacznie na
czas oceny danego wniosku, w zakresie ktorego zachodzi konflikt intereséw.
Wszystkie decyzje dotyczace wytgczenia Przewodniczacego oraz jego zastgpcodw, opisane
w ust. 11 - 12, powinny zosta¢ odnotowane wraz z uzasadnieniem w protokole posiedzenia
Rady LGD.
Jezeli pracownik biura LGD posiada informacje, o powigzaniu z ocenianym WoPP,
powinien niezwtocznie zglosi¢ ten fakt Kierownikowi Biura LGD. Kierownik Biura LGD
podejmuje decyzje o wytgczeniu pracownika z oceny formalnej danego WoPP.
W sytuacji, gdy pracownik biura LGD nie wylaczyt si¢ samodzielnie z procesu oceny
WoPP, a LGD jest w posiadaniu informacji, ktore moga podwazy¢ jego bezstronnosc,
Kierownik Biura LGD podejmuje decyzj¢ o wylaczeniu pracownika z oceny formalnej
danego WoPP. Pracownik, ktory nie zgadza si¢ z decyzja Kierownika, ma prawo si¢ od niej
odwota¢ do Zarzadu LGD. Decyzja zarzadu jest w tej sprawie ostateczna.
W zwigzku z koniecznos$cig spetnienia warunku wskazanego w ust. 23 oraz wymogu,
zgodnie z ktérym pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w sprawie wyboru
operacji, okreslonego w Art. 31 ust. 2 lit. b oraz w Art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia
2021/1060, Biuro LGD sprawdza, czy w przypadku dokonywania wyboru kazdej z operacji
spelnione sa powyzsze warunki.
LGD prowadzi Rejestr interesow cztonkow Rady LGD oraz pracownikéw Biura LGD
dokonujacych weryfikacji formalnych naboréw WoPP oraz sporzadzajacych materiaty
pomocnicze. Rejestr interesow tworzony jest przed ogloszeniem pierwszego naboru WoPP
1 aktualizowany przed kazdym posiedzeniem Rady LGD przez jej cztonkdéw, a w przypadku
pracownikow biura LGD, przed rozpoczeciem weryfikacji formalnej naboru.
Informacje zawarte w Rejestrze interesow sa decydujace dla przypisania cztonka Rady
LGD do okreslonej grupy interesu, a takze moga stuzy¢ do stwierdzenia wystgpowania
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20.

21.

22.

23.

konfliktu interesow. Wzor Rejestru interesow stanowi Zatacznik nr 2. Na podstawie
o$wiadczen o konflikcie intereséw, Rejestru intereséw oraz innych dostgpnych informacji,
Biuro LGD opracowuje katalog grup interesu.

Aktualno$¢ danych ujetych w Rejestrze interesow sprawdzana jest przed kazdym
posiedzeniem cztonkéw Rady LGD. W przypadku pracownikéw biura w dniu
nastepujacym po zakonczeniu naboru wnioskow.

Biuro LGD sprawdza czy nie doszto do dziatania w sytuacji konfliktu interesow. Odbywa
si¢ to na podstawie weryfikacji o§wiadczen o konflikcie interesOw i Rejestru interesow
poprzez analiz¢ ich powigzan osobowych 1 kapitatowych z wnioskodawcami. Odbywac si¢
to bedzie przy uzyciu rejestru interesow, ogolnodostepnych baz danych, takich jak CEiDG
lub KRS oraz informacji uzyskanych od sygnalistow.

Biuro LGD zapewnia $lad rewizyjny z przeprowadzonych czynno$ci weryfikujacych,
o ktorych mowa w ust. 21.

Nie podlegaja wyborowi do finansowania operacje, zlozone przez osoby fizyczne,
realizujgce dzialania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudnione przez LGD, bedace
osobami fizycznymi peligcymi funkcje czionkow Zarzadu LGD oraz ztozone przez
podmioty, w ktorych ww. osoby fizyczne sg wspdlnikami spotek prawa handlowego lub
prowadzace dziatalno$¢ w formie spotki cywilne;.

Weryfikacja formalna
§12

Po zakonczeniu naboru WoPP, Biuro LGD:

1) sporzadza Rejestr ztozonych WoPP, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 3,

2) przeprowadza weryfikacj¢ formalng ztozonych WoPP.

Weryfikacja formalna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 2, nie stanowi oceny WoPP, lecz jest
etapem przygotowania do oceny merytorycznej dokonywanej przez Rade LGD.

W ramach weryfikacji formalnej, Biuro LGD weryfikuje kompletnos¢ WoPP, tj. sprawdza
czy zawiera on wszystkie wymagane zataczniki, czy zostal on wypeliony we wszystkich
wymaganych polach oraz czy podane zostaty wszystkie informacje niezbedne do oceny
WoPP.

Weryfikacja formalna przygotowywana jest na Karcie weryfikacji formalnej stanowigce;j
Zalacznik nr 4 do niniejszej procedury.

. Nieprawidlowosci oraz braki stwierdzone podczas weryfikacji formalnej, pracownicy

Biura LGD przekazuja do przewodniczacego Rady LGD. Ponadto podczas weryfikacji
formalnej pracownicy Biura LGD przygotowuja materialy pomocnicze, ktére moga by¢
wykorzystane podczas oceny 1 wyboru operacji przez Rade LGD.

Jednoczesnie cztonkowie Rady LGD, maja mozliwo$¢ zglaszania uwag dotyczacych
WoPP w systemie IT LGD, jezeli stwierdza nieprawidtowosci lub braki formalne
w zakresie okreslonym w ust. 3.

System IT LGD agreguje zgloszone uwagi przekazane przez pracownikéw biura LGD
1 poszczegdlnych cztonkéw Rady LGD, a nastgpnie przekazuje Radzie LGD, w formie
Karty zbiorczej weryfikacji formalnej, stanowigcej Zatacznik nr 5, w celu zlecenia
pracownikom Biura LGD, wystosowania pisemnego wezwania do uzupetnienia brakow
1 nieprawidlowosci formalnych, o ile jest ono konieczne dla danego wniosku.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Wyslanie wezwania zlecane jest przez Rade LGD, sktadajaca si¢ z co najmniej polowy
cztonkdéw organu decyzyjnego. Cztonkowie Rady LGD, ktorzy dokonali zlecenia
wezwania w systemie IT LGD, potwierdzaja t¢ czynno$¢ wiasnorgcznym podpisem,
w dniu zebrania Rady, podczas ktérego odbywa si¢ ocena merytoryczna WoPP. Wraz
z wlasnorecznym podpisem, cztonek Rady LGD wskazuje date zlozenia podpisu
potwierdzajacego zlecenie. W przypadku nieobecnosci cztonka Rady LGD, na zebraniu
Rady, podczas ktorego odbywa si¢ ocena merytoryczna WoPP, podpis potwierdzajacy
zlecenie wystania wezwania w systemie IT LGD, uzupetiany jest przez tego cztonka Rady
LGD, w pierwszym mozliwym terminie.
Za datg zlecenia wezwania, przyjmuje si¢ dzien zlecenia w systemie IT LGD wezwania
przez Rade LGD, w sktadzie okreslonym w ust. 8.
Whnioskodawca wzywany jest jednokrotnie do uzupelienia brakow formalnych
w systemie IT ARiIMR, o ile braki te wystepuja.
Biuro LGD przygotowuje i wysyta wezwanie do uzupetien formalnych do wnioskodawcy
w terminie nie dluzszym niz 14 dni od daty doreczenia wezwania, na dokonanie
uzupelnienia. Przygotowanie 1 przestanie pisma, jest dziataniem technicznym, a zakres
merytoryczny wezwania okreslony zostat w Zataczniku nr 5, na podstawie ktorego Rada
LGD zlecila wezwanie.
Za date doreczenia wnioskodawcy lub beneficjentowi pisma za pomocg systemu IT uznaje
si¢ dzien:
1)potwierdzenia odczytania pisma przez wnioskodawce lub beneficjenta w tym systemie,
z tym ze dostep do tresci pisma 1 do jego zalgcznikdw uzyskuje si¢ po dokonaniu tego
potwierdzenia,
2)nastepujacy po uptywie 14 dni od dnia otrzymania pisma w tym systemie, jezeli
wnioskodawca lub beneficjent nie potwierdzit odczytania pisma przed uplywem tego
terminu.
Whnioskodaweca jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz sktada¢ wyjasnienia niezbedne
do oceny wniosku o przyznanie pomocy, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia
zgodnie z prawdg i bez zatajania czegokolwiek. Cigzar udowodnienia faktu spoczywa na
podmiocie, ktory z tego faktu wywodzi skutki prawne.
Za dat¢ zlozenia przez wnioskodawce wyjasnien, uzupeklnien lub dokumentoéw
niezbednych do oceny WoPP przez Rad¢ LGD, uwaza si¢ dzien ponownego
uwierzytelnienia w systemie IT ARiIMR, podczas skladania pisma stanowigcego
odpowiedz na wezwanie.
Po wptynigeciu wyjasnien, uzupetlien lub dokumentéw dotyczacych danego WoPP,
pracownicy Biura LGD przygotowuja na ich podstawie materiaty pomocnicze. Zlozone
w ramach odpowiedzi na wezwanie dokumenty, wraz z materiatami pomocniczymi,
przekazywane sa Radzie LGD w systemie IT LGD w celu dokonania oceny merytorycznej
przez Rad¢ LGD.
Nieztozenie na wezwanie LGD wyjasnien, uzupelnien lub dokumentéw, jak réwniez
ztozenie ich po terminie wskazanym w wezwaniu powoduje, ze ocenie Rady podlegac
bedzie wytacznie pierwotna wersja WoPP.
Zasady archiwizacji dokumentéw z weryfikacji formalnej zawarte s3 w Rozdziale VII
Udostepnianie dokumentacji oraz jej archiwizacja.
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Rozdzial III. Ocena i wybor operacji

10.

Ocena merytoryczna w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia

§13

. Po zakonczeniu weryfikacji formalnej, Rada LGD dokonuje oceny merytorycznej WoPP

w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia, okre§lonych w przepisach prawa
powszechnie obowigzujacego, LSR i1 Regulaminie naboru wnioskdw o przyznanie
pomocy.

Kazdy z cztonkéw Rady LGD dokonuje oceny kazdego wniosku.

Wsparciem dla Rady LGD, moga by¢ materialy pomocnicze opracowane przez
pracownikow Biura LGD na etapie weryfikacji formalne;.

Przewodniczacy przedstawia wyniki indywidualnych ocen czlonkow Rady LGD
w zakresie okreslonym w ust. 1. W przypadku zgodnosci cztonkéw Rady, ocena spetniania
warunkow udzielenia wsparcia zatwierdzana jest w systemie IT LGD przez kazdego
z cztonkéw Rady LGD, ktéry nie wylaczyt sie lub nie zostal wyltaczony z oceny tego
wniosku.

Czlonek Rady, ktory wyrazit zdanie odrebne podczas oceny o ktéorej mowa w ust. 1,
przedstawia swoja propozycje oceny wraz z uzasadnieniem.

Przewodniczacy Rady przedktada propozycje oceny opisang w ust. 5 pod dyskusje 1 pod
glosowanie, ktorego celem jest okreslenie jednomysinej oceny Rady LGD.

Gtosowanie odbywa si¢ systemie IT LGD.

Wynik glosowania okreslany jest metoda wigkszosciowa. W przypadku rownej liczby
gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady lub cztonka Rady LGD, pehiagcego jego
funkcje.

Ostateczng wersje Karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow udzielenia
wsparcia podpisuje Przewodniczacy Rady lub Przewodniczacy obrad.

Ocena merytoryczna w  zakresie spelniania warunkow udzielenia wsparcia
przygotowywana jest na Karcie oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow
udzielenia wsparcia, stanowigcej Zatacznik nr 6.

Ocena merytoryczna zgodnosci z kryteriami wyboru
§14

Organem odpowiedzialnym za ocen¢ merytoryczng w zakresie zgodnosci z lokalnymi
kryteriami wyboru, wybor operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia, jest Rada LGD.

Kazdy z cztonkéw Rady LGD dokonuje oceny kazdego wniosku.

Wsparciem dla Rady LGD podczas oceny WoPP, moga by¢ materialy pomocnicze
opracowane przez pracownikéw Biura LGD. Materialy te nie stanowia oceny WoPP.
Kazdy z czltonkéw Rady LGD, ocenia WoPP indywidualnie, za pomoca karty oceny
zgodnosci z kryteriami wyboru.

Wzor indywidualnej Karty oceny zgodno$ci z lokalnymi kryteriami wyboru, stanowi
Zakacznik nr 7.

Procedura ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych lokalnych kryteriow
wyboru operacji, stanowi odrebny dokument.

11



10.

1.

12.

13.

1.

Po zakonczeniu oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji, dokonanej przez
kazdego z cztonkéw Rady LGD, system IT LGD generuje jedng Karte oceny zgodno$ci
z lokalnymi kryteriami wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia, stanowigca
Zakacznik nr 8. Odbywa si¢ to na podstawie wickszosci ocen wszystkich cztonkoéw Rady
LGD, obliczanej osobno dla kazdego kryterium. Karta oceny zgodnosci z lokalnymi
kryteriami wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia, podlega dyskusji 1 akceptacji
calej Rady LGD na posiedzeniu Rady.

W przypadku niemozliwo$ci ustalenia wickszosci, ocena WoPP podlega dalszej dyskusji
z mozliwo$cig zmiany punktow przez cztonkow Rady LGD, do momentu wylonienia
wiekszosci. W przypadku dwoch rownych wiekszosci ocen, o tym ktora z wigkszosci
zostanie wybrana w danym punkcie, decyduje gtos oddany przez Przewodniczacy Rady lub
cztonka Rady LGD, pelnigcego jego funkcje.

Rada LGD, w drodze dyskusji, ustala uzasadnienia przyznania punktow, w poszczegolnych
kryteriach. Uzasadnienia wprowadzane s3 do Karty oceny zgodnosci z lokalnymi
kryteriami wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia danego WoPP.

Rada LGD ustala kwote wsparcia. W gltosowaniu, zatwierdza kwot¢ wnioskowang lub, po
dyskusji, ustala inng kwote. W przypadku ustalenia kwoty wsparcia, innej niz
wnioskowana, Rada LGD uzasadnia swojg decyzje.

Uzasadnienie Rady LGD, powinno spetia¢ rol¢ edukacyjno — persfazyjng w stosunku do
wnioskodawcy 1 umozliwi¢ kontrole poprawnos$ci oceny.

Decyzje Rady LGD w zakresie ustalenia kwoty wsparcia, nanosi si¢ na Kart¢ oceny
zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia danego
WoPP.

Ostateczng wersje Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty
wsparcia zatwierdza Rada LGD.

Wybor operacji
§15

. Rada LGD podejmuje decyzje o zatwierdzeniu oceny merytorycznej, w zakresie spetniania

warunkow udzielenia wsparcia 1 decyzj¢ o wyborze operacji oraz ustaleniu kwoty
wsparcia. Rada LGD podejmuje powyzsze decyzje, w drodze uchwat na posiedzeniu Rady.
Rada LGD przyjmuje uchwaly w sprawie wybrania lub niewybrania kazdego WoPP, za
wyjatkiem wnioskéw wycofanych.

Wzébr uchwaly w sprawie wyboru operacji stanowi Zatgcznik nr 9.

Rada LGD podejmuje decyzje w gltosowaniu na zasadzie wigkszosci, glos decydujacy
nalezy do Przewodniczacego Rady LGD lub cztonka Rady LGD, petiacego jego funkcje.
Zasady funkcjonowania Rady LGD w tym zasady zwolywania i1 przeprowadzania
posiedzen Rady LGD reguluje Regulamin Rady LGD.

§16

Na podstawie uchwat Rady LGD w sprawie wyboru operacji, w systemie IT LGD
generowana jest lista rankingowa. Lista wydrukowana z systemu IT LGD, ma charakter
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techniczny. Stanowi jedynie uporzadkowany zbidr informacji z uchwat przyjetych przez
Rad¢ LGD i nie wymaga przyjmowania uchwala.

. Wzor listy rankingowej stanowi Zalgcznik nr 10.

. Lista rankingowa zawiera informacje o operacjach wybranych, z uwzglgdnieniem operacji
mieszczacych 1 niemieszczacych si¢ w limicie §rodkéw oraz informacj¢, o operacjach
niewybranych.

O kolejnosci przystugiwania pomocy, decyduje suma uzyskanych punktéw przyznawanych
na podstawie kryteriow wyboru operacji obowigzujacych w ramach danego naboru.
Operacje niespelniajace okreslonych w tym naborze miniméw punktowych, nie sa
operacjami wybranymi do dofinansowania.

. Kolejnos¢ przystugiwania pomocy jest ustalana od operacji, ktoéra uzyskata najwieksza
liczbg punktéw, do operacji, ktora uzyskata najmniejszg liczbe punktow, a w przypadku
uzyskania jednakowej liczby punktéw przez dwie lub wigcej operacji, o kolejnosci na liscie,
decyduja co najmniej dwa kryteria rozstrzygajace, wskazane w Regulaminie naboru.
W przypadku, gdy kryteria rozstrzygajace w dalszym ciggu nie ustalg kolejnosci
przyshugiwania pomocy, decydowac begdzie wczesniejsza data 1 godzina ztozenia wniosku.
. LGD publikuje na swojej stronie internetowej skan podpisanej przez Przewodniczacego
Rady listy rankingowe;.

§17

. Po zakonczeniu procesu wyboru WoPP, LGD informuje wnioskodawce o wyniku oceny,
w tym o odmowie przyznania pomocy, z podaniem jej przyczyn za pomocg systemu IT
Agencji. Pismo w tej sprawie przygotowywane jest przez Biuro LGD, na podstawie
Uchwaty Rady LGD w sprawie wyboru poszczegdlnych operacji. Pismo jest zgodne z Art.
21 ust. 5 pkt 1 ustawy RLKS.

. Formularz pisma informujgcego wnioskodawce o wynikach wyboru przygotowywany jest
w systemie IT ARiMR.

. Pismo zostaje przekazane wnioskodawcy nie pdzniej niz 14 dni po zakonczeniu procesu
wyboru wnioskow (po posiedzeniu Rady LGD).

Operacje wlasne

§18

. Wsparcie na wdrazanie LSR moze by¢ udzielone LGD na operacje wlasne zgodnie z Art. 17

ust. 3 pkt 2 Ustawy RLKS oraz zgodnie z Art. 33 ust.5 rozporzadzenia 2021/1060.

. WoPP na operacje wiasne LGD, sklada si¢ w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze

WoPP.

Oceng 1 wybor operacji wtasnych prowadzi si¢ zgodnie z niniejsza procedura, uwzgledniajac

zapisy rozdziatu IV. 4 ust. 2 1 3 Wytycznych w zakresie niektorych zasad dokonywania

wyboru operacji lub grantobiorcow przez lokalne grupy dziatania oraz § 2 ust. 2 Regulaminu

ustug doradczych $wiadczonych przez LGD Stowarzyszenie ,,Dziedzictwo i Rozwo;”.

. Do operacji wlasnych nie stosuje si¢ przepisow dotyczacych:

1) wezwania do wyjasnien, uzupetnien dokumentéw niezbednych do wyboru operacji
(zawartych w §12);

2) przekazywania wnioskodawcy informacji o wyniku oceny (zawartych w §17);

3) wnoszenia protestu (zawartych w Rozdziale V).
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5. Osoby przygotowujace wniosek dla operacji wlasnej LGD, w tym pracownicy biura LGD,
nie mogg bra¢ udziatu w zadnych czynnos$ciach zwigzanych z formalng weryfikacja WoPP,
oraz oceng wnioskdw i wyborem operacji dokonywanej przez Rad¢ LGD, w danym
naborze.

6. Pracownicy Biura LGD przygotowujacy wniosek na operacje¢ wilasng LGD, nie moga
przygotowywaé dla Rady LGD materialdw pomocniczych ani $wiadczy¢ doradztwa
w danym naborze WoPP.

Rozdzial IV. Zasady przekazywania do YAYY dokumentacji dotyczacej
przeprowadzonego wyboru operacji

§19

1. LGD przekazuje do ZW dokumenty potwierdzajagce dokonanie wyboru operacji,
w terminie do 60 dni od dnia nastgpujacego po ostatnim dniu sktadania wnioskow.

Rozdzial V. Protest
§20

1. Protest jest wnoszony przez wnioskodawce w formie papierowej za posrednictwem Biura
LGD i rozpatrywany jest przez ZW.

2. Wnioskodawca moze wnie$¢ protest, w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia informacji,
o ktorej mowa w §17 ust. 1.

3. Wzér formularza protestu stanowi Zatgcznik nr 11.

§21

1. Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu od:

1) negatywnego wyniku oceny spelnienia warunkow udzielenia wsparcia na wdrazanie
LSR, albo

2) wyniku oceny spelnienia kryteriow wyboru operacji, na skutek ktorej operacja nie
zostata wybrana, albo

3) wyniku wyboru operacji, na skutek ktdrego operacja nie miesci si¢ w limicie srodkow
przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR, w ramach danego naboru
WoPP, lub ustalenia przez LGD kwoty wsparcia na wdrazanie LSR nizszej niz
wnioskowana.

2. Prawo wniesienia protestu nie przystuguje LGD.

3. W przypadku gdy limit sSrodkéw przeznaczony na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR,
w ramach danego naboru WoPP, nie wystarcza na wybranie przez LGD operacji, ta
okoliczno$¢ nie moze stanowi¢ wytacznej przestanki wniesienia protestu.

4. O wniesionym protescie LGD informuje niezwlocznie ZW, w terminie 7 dni od dnia
whniesienia protestu.

§22
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[a—

W przypadku wniesienia protestu niespetniajacego wymogoéw formalnych, o ktorych
mowa w Art. 22a ust. 2 Ustawy RLKS lub zawierajacego oczywiste omytki, LGD wzywa
wnioskodawce do jego uzupelnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek,
w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu
bez rozpatrzenia i pouczajac wnioskodawce, o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego, na zasadach okreslonych w Art. 22h Ustawy RLKS.

Uzupehienie protestu moze nastapi¢ wylacznie w odniesieniu do wymogow formalnych,
o ktorych mowa w Art. 22a ust. 2 pkt 1-3 1 6 Ustawy RLKS.

Wezwanie, o ktorym mowa w ust. 1, wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w Art. 22¢
ust. 3 Ustawy RLKS. Bieg terminu ulega zawieszeniu na czas uzupeinienia lub
poprawienia protestu, o ktorym mowa w ust. 1.

Btedne pouczenie lub brak pouczenia zawarte w piSmie informujgcym wnioskodawce
o wynikach wyboru, nie wptywa negatywnie na prawo wnioskodawcy do wniesienia
protestu.

§23

Whioskodawca moze wycofac protest do czasu zakonczenia rozpatrywania protestu przez
ZW.

Wycofanie protestu nastgpuje przez zlozenie odpowiednio wilasciwej LGD albo
wihasciwemu ZW oswiadczenia o wycofaniu protestu.

W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawce, protest pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

W przypadku wycofania protestu:

1) ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne;
2) wnioskodawca nie moze wnie$¢ skargi do sadu administracyjnego.

§24

Rada LGD, w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu, weryfikuje wyniki dokonane;j
przez siebie oceny operacji w zakresie warunkow, kryteriow i1 zarzutow, o ktérych mowa
w Art. 22a ust. 2 pkt 4 1 5 Ustawy RLKS, oraz:

1) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem
operacji do wtasciwego etapu oceny albo wybraniem operacji i dokonaniem aktualizacji
listy rankingowej, informujac o tym wnioskodawce¢ oraz ZW, albo

2) kieruje protest wraz z otrzymana od wnioskodawcy dokumentacja do ZW wtasciwego
do udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, ktorego dotyczy protest, zataczajac do niego
stanowisko dotyczace braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygnigcia oraz
informuje wnioskodawce o przekazaniu protestu.

§25

Po otrzymaniu rozstrzygnigcia ZW uwzgledniajacego protest, zwotywane jest
posiedzenie Rady LGD, w celu dokonania ponownej oceny operacji, ktorej dotyczyt
uwzgledniony przez LGD protest.

Kwestie zwotywania posiedzenia Rady LGD reguluje Regulamin Rady LGD.

Rada LGD:
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1) w przypadku, gdy protest dotyczyl zgodnosci operacji z warunkami udzielenia
wsparcia na wdrazanie LSR:

a) uwzglednia protest w zakresie spetnienia warunkow udzielenia wsparcia na
wdrazanie LSR,

b) dokonuje oceny operacji przy zastosowaniu kryteriow wyboru operacji,

c) ustala kwote wsparcia na wdrazanie LSR.

2) w przypadku, gdy protest dotyczyl oceny operacji wedtug kryteriow wyboru operacji
lub w tym zakresie zostat uwzgledniony przez ZW i przekazany do ponownej oceny,
Rada LGD dokonuje ponownej oceny operacji w zakresie zakwestionowanych
w protescie kryteriow wyboru operacji, korzystajac z Karty oceny zgodnosci
z lokalnymi kryteriami wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia oraz —
w przypadku uwzglednienia protestu:

a) zmienia ocen¢ w oprotestowanym kryterium,

b) ustala kwote wsparcia dla przedmiotowej operacji oraz stosownie do sytuacji,
dokonuje korekt w liscie rankingowej. LGD informuje Wnioskodawce
1 ZW o wynikach oceny;

3) w przypadku gdy protest dotyczyt ustalenia kwoty wsparcia i w tym zakresie zostat
uwzgledniony przez ZW 1 przekazany do ponownej oceny, Rada LGD dokonuje
ponownej weryfikacji w zakresie ustalenia kwoty wsparcia w oparciu o Karte oceny
zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji oraz ustalenia kwoty wsparcia oraz
— w przypadku uwzglednienia protestu, koryguje wczesniejsza oceng w zakresie
ustalenia kwoty wsparcia, dla przedmiotowej operacji. LGD informuje Wnioskodawce
1 ZW o wynikach oceny.

4) W przypadku gdy w wyniku ponownej oceny operacji Rada LGD podtrzymuje
pierwotng ocen¢ w zakresie: warunkow udzielania wsparcia, kryteriow wyboru
operacji lub ustalonej kwoty wsparcia (ponownie negatywnie ocenia WoPP
w wymienionym zakresie), do wnioskodawcy wysyta pismo zawierajace pouczenie
o mozliwosci wniesienia skargi do sagdu administracyjnego na zasadach okreslonych
w Art. 22h Ustawy RLKS. O podj¢tej decyzji informuje si¢ takze ZW.

§ 26
Do procedury odwotlawczej, o ktérej mowa w niniejszym rozdziale, stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 — Kodeks postepowania administracyjnego, dotyczace doreczen
1 sposobu obliczania terminow.

Rozdzial VI. Zmiana procedur wyboru operacji

§27

1. Do zmiany niniejszej procedury upowazniony jest Zarzad LGD. Zmiany wymagaja
uzgodnienia z ZW na zasadach okreslonych w umowie ramowe;.

2. Po uzgodnieniach z ZW, zmieniona procedura podlega publikacji na stronie internetowe;j
LGD niezwtocznie (z zastrzezeniem ust. 3).

3. Jedli dojdzie do zmiany procedury, w czasie od momentu ogloszenia naboru WoPP, do
zakonczenia procesu oceny i wybierania operacji w LGD, wowczas ocena 1 wybor operacji,
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w ramach tego naboru, beda przeprowadzane zgodnie z procedursa, ktéra byta wazna
w dniu oglaszania naboru WoPP.

Rozdzial VII. Udostepnianie dokumentacji oraz jej archiwizacja

6.

§28

Whioskodawca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng ztozonego przez niego
WoPP.

Dokumenty o ktérych mowa w ust. 1 udostepniane sg zainteresowanemu w Biurze LGD
na podstawie pisemnego wniosku zlozonego przez wnioskodawce.

LGD udostepniajac  dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, zachowuje zasade
anonimowosci os6b dokonujacych oceny wniosku

Dokumenty o ktorych mowa w ust. 1 udostgpniane sg zgodnie z ustawag o dostepie do
informacji publicznej Dz. U. z 2022 r. poz. 902.

§29

Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem WoPP oraz oceng 1 wyborem operacji,
ktora nie zostata przekazana do ZW, przechowywana jest w Biurze LGD.

Ogloszenia o naborze WoPP, listy rankingowe oraz inne dokumenty publikowane na
stronie LGD, podlegaja archiwizacji na stronie internetowej LGD.

Dokumenty, wytworzone w procesie obstugi WoPP lub wyboru operacji, sa
przechowywane 1 archiwizowane w LGD, zgodnie z wewn¢trznymi regulacjami.
Dokumenty konkursowe przekazywane do ZW w formie papierowej oraz wymagajace
wlasnorgcznego podpisu, przechowywane sg w wersji papierowej w archiwum LGD.
Pozostate dokumenty, przechowywane sg wytacznie w formie elektronicznej, w systemie
IT LGD. W przypadku zaistnienia potrzeby ich udostepnienia, s one drukowane z systemu
IT LGD 1 potwierdzane za zgodno$¢ z oryginatem, przez Przewodniczacego Rady LGD
lub jego zastepcow.

Pozostale dokumenty wytworzone w procesie obstugi WoPP lub wyboru operacji, sa
przechowywane i archiwizowane w LGD, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami.
Regulacje, o ktorych mowa w ust. 4, muszg by¢ zgodne z ustawa o ochronie danych
osobowych.

Dokumentacja przechowywana jest przez LGD przez caty okres trwalosci projektow.

Rozdzial VIII. Inne postanowienia

1.

Zmiana umowy przyznania pomocy przez beneficjenta

§30

W przypadku, ubiegania si¢ beneficjenta, o zmiang¢ umowy przyznania pomocy, moze zaj$¢
koniecznos$¢ weryfikacji przez Rad¢ Stowarzyszenia, czy zmiana ta nie spowoduje:

1) braku zgodnos$ci z warunkami udzielenia wsparcia;
2) uzyskania takiej liczby punktéw, w ramach oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami

wyboru operacji, ktora nie pozwoli osiggnag¢é wymaganego minimalnego progu
punktowego, o ile taki istnieje;
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2.

3.

3) uzyskania takiej liczby punktow w ramach oceny zgodno$ci z lokalnymi kryteriami

wyboru operacji, ktora nie kwalifikuje operacji do finansowania.
W terminie 7 dni od otrzymania informacji o planowanej zmianie umowy przyznania
pomocy, Przewodniczacy Rady LGD, zwotuje zebranie prezydium Rady LGD
(przewodniczacy oraz dwaj zastepcy), ktore weryfikuje ewentualny wptyw zmiany umowy
przyznania pomocy, na wyniki oceny oraz wyboru operacji i:
1) zajmuje stanowisko, o braku zaleznosci migdzy zmiang umowy przyznania pomocy,
a wynikiem oceny operacji, lub
2) zwohuje posiedzenie Rady LGD, w celu ponownej oceny przedmiotowej operacji.
Ponowna ocena operacji , o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, skutkuje podjeciem decyzji o:
1) poinformowaniu ZW, o wptywie wnioskowanej zmiany umowy przyznania pomocy, na
wynik oceny operacji dokonanej przez Rade LGD,
2) udzieleniu zgody na wprowadzenie zmian w umowie przyznania pomocy, lub
3) nie udzieleniu zgody na wprowadzenie zmian w umowie przyznania pomocy.

Spis zalacznikow:

9.

XN WD =

Oswiadczenie o konflikcie interesow.

Rejestr interesow.

Rejestr ztozonych WoPP.

Karcie weryfikacji formalne;.

Karta zbiorczej weryfikacji formalne;.

Karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia.

Karta oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji.

Karta oceny zgodno$ci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji oraz ustalenia kwoty
wsparcia.

Uchwata w sprawie wyboru operacji.

10. Lista rankingowa
11. Formularz protestu
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